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နှှင့််� လုုပ််ထုံးး��လုပ််နည်းး�ဆိုု�င််ရာာ အကာာအကွွယ််
များ�း� အသိိပေး�းချျက််သည် ်Maryland 
ပြ�ည််နယ််ရှိိ�  အထူးး�ပညာာရေး�းလုုပ််ငန်းး�စဉ််များ�း�
နှှင့််� ဝန််ဆော�ာင််မှုစနစ််များ�း�တွင်် ပြ�ည််နယ််အနှံ့့��
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ထားး�သော�ာ ထုုတ််ဝေ�မှုများ�း� ဖြ�စ််သည့််� မိိဘ
အခွွင့််�အရေး�းဆိုု�င််ရာာ Maryland ပြ�ည််နယ််၏ 
သုံးး��နှှစ််မှ နှှစ််ဆယ့်�တစ််နှှစ််အထိိ မိိဘ သတင်းး�
အချျက််အလက်် စီးး�ရီးး�၏ တစ်စိိတ််တစ်ပိုု�င်းး�
ဖြ�စ််သည််။
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Maryland ပြ�ည််နယ််၏ မိိဘအခွွင့််�အရေး�းများ�း� 
နှှင့််� လုုပ််ထုံးး��လုပ််နည်းး�ဆိုု�င််ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း� 
အသိိပေး�းချျက််
Maryland ပြ�ည််နယ််တွင်် အထူးး�ပညာာရေး�းဝန််ဆော�ာင််မှုများ�း�

ရရှိိ�ရန််  အရည်အ်ချျင်းး�ပြ�ည့််�မီီမှုအတွွက်် ရည်ညှ်ွှန်းး�ထားး�သော�ာ 

ကလေး�းတစ််ဦးးစီီ၏ မိိသားး�စုတိုု�င်းး�သည် ်ပြ�ည််နယ််၏ တရား�းဝင််

လုုပ််ထုံးး��လုပ််နည်းး�ဆိုု�င််ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း� အသိိပေး�းချျက်် 

မိိတူ္တူ�တစ််စော�ာင််ကိုု� ပထမဆုံးး��အကြိ�ိမ်် လက််ခံံရရှိိ� သင့််�သည်။် 

 တရား�းဝင််လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း�စာာစော�ာင််

တွင်ွ် ပြ�ည်ထော�ာင််စုု မသန်စွ်ွမ်းး�မုှုရှိိ�သူူများ�း�အတွက်ွ် ပညာာရေး�း

ဥပဒေ� (IDEA) နှှင့််� Maryland ပြ�ည်နယ် ဥပဒေ�စည်းး�မျျဉ်းး�များ�း� 

(COMAR) မှှသတ််မှှတ််ထားး�သည့််� မိိဘအခွွင့််�အရေး�းအချို့�့ �၏ 

ရှှင်းး�လင်းး�ချျက််ပါါရှိိ�သည််။

မိိဘအခွွင့််�အရေး�းနှှင့််� လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ အကာာအကွွယ််

များ�း� စာာအုပ်ု်ငယ််၏ တစ်စိိတ််တစ်ပိုု�င်းး�အနေေဖြ�င့််� မိိသားး�စုုများ�း�

အားး� ၎င်းး�တို့့�၏ လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း�

အကြော��ာင်းး� အချျက််အလက်ရယူူရန် ်မည်သူူနှှင့််� မည်သည့််�နေေရာာ

တွင်ွ် ခေါ်�်ဆိုု�ရမည်အကြော��ာင်းး� အချျက််အလက်များ�း� ပေး�းထားး�

ပါါသည််။  ဒေ�သခံံပညာာရေး�းအေ�ဂျျင််စီီများ�း� (LEA) နှှင့််� အစိုးး��ရ

အေ�ဂျျင််စီီများ�း� (PA) အားး�လုံးး��တွင်ွ် ၎င်းး�တို့့�၏အခွွင့််�အရေး�းများ�း�ကိုု� 

နား�းလည်ရန်နှ်ှင့််� အထူးး�ပညာာရေး�းလုပ်ု်ငန်းး�စဉ််များ�း�ကိုု� လမ်းး�ညွှနှ််

အတိုု�င်းး�လိုု�က်ပါါနိုု�င်ရန် ်မိိဘများ�း�အားး� ကူူညီီပေး�းမည့်� မိိသားး�စုု

ကူူညီီပံ့့�ပိုးး��ရေး�း ဝန်ထ်မ်းး�များ�း�ရှိိ�ပါါသည််။

မိိသားး�စုုများ�း�သည်် ၎င်းး�တို့့�၏ မိိဘအခွွင့််�အရေး�းများ�း�ကိုု� ရရှိိ�ရမည် 

- ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦးးအားး� IEP* နှှင့််� မိိဘများ�း�၏ တော�ာင်းး�ဆိုု�မှု

ဖြ�င့််� ဆိုု�င်းး�ငံ့့�ထားး�ရန် ်ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််ချျသည့််�အခါါ စာာဖြ�င့််�တိုု�င်ကြား�း�

ချျက်် သို့့� မဟုတ်ု် တရား�းမျှှတသော�ာ လုပ်ု်ငန်းး�စဉ်် တိုု�င်ကြား�း�ချျက််

လက်ခံံရရှိိ�ချိိ�န် န်ော�ာက််ပိုု�င်းး� အနည်းး�ဆုံးး�� နှှစ််စဉ််နှှစ််တိုု�င်းး� ၎င်းး�

တို့့�၏ကလေး�းကိုု� အထူးး�ပညာာရေး�းဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�သို့့�  လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�

သည့််�အခါါ လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး� အကာာအကွွယ််များ�း� စာာအုပ်ု်ငယ််။ 

ဥပဒေ�က မည််သ့ို့�  ဆိုု�ထားး�သနည်းး�

မသန်စ်ွွမ်းး�မုှုရိှိ�သူူများ�း�အတွွက် ပညာာရေး�း အက််ဥပဒေ� (The 
Individuals with Disabilities Education Act) (IDEA) 
သည်် နိုု�င််ငံံတစ်ဝှှမ်းး�လုံးး��ရိှိ� မသန်စ်ွွမ်းး�မုှုရိှိ�သော�ာ ကလေး�းများ�း�
အနေေဖြ�င့််� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ရရိှိ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�မည့်� 
ပြ�ည််ထော�ာင််စုုဥပဒေ�တစ်ခုုဖြ�စ််သည််။ ရည််ရွွယ််ချျက်မှာာ� မသန်စ်ွွမ်းး�

မုှုရိှိ�သော�ာ ကလေး�းများ�း�အားး�လုံးး��အတွွက် ၎င်းး�တို့့�၏ အများ�း�နှှင့််�မတူူ ထူးး�ခြား�း�သော�ာ

လုို�အပ််ချျက်များ�း�ကိုု� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းရန် ်နှှင့််� ၎င်းး�တို့့�အတွွက် ရှေ့�့ �လျှော�ာ�က်သင််ယူူ

မည့်� ပညာာရေး�း၊ အလုုပ်အကိုု�င််နှှင့််� အမှီီ�အခိုု�ကင်းး�သော�ာ လူူနေေမုှုဘဝအတွွက် 

ပြ�င််ဆင််ပေး�းရန် ်စီီစဉ််ဖန်တ်ီးး�ထားး�သည့်� အထူးး�ပညာာရေး�းနှှင့််� ဆက်စပ်ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု

များ�း�ကိုု� အလေး�းပေး�းသည့်� သင့််�လျော်�်��သော�ာ အခမဲ့� အစိုးး��ရ ပညာာရေး�းကိုု� ၎င်းး�တို့့�

ရရိှိ�စေ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန်ဖ်ြ�စ််သည််။
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သင််၏အခွွင့််�အရေး�းများ�း�ကိုု� 
နား�းလည််ခြ�င်းး�
MARYLAND တွွင်် မိိသားး�စုများ�း�သည် ်အော�ာက််ပါါ
အခွွင့််�အရေး�းများ�း�ရှိိ� သည် ်-

၎င်းး�တို့့�၏ မိိခင််ဘာာသာာစကားး�ဖြ�င့််� သတင်းး�အချျက််အလက််များ�း�ကိုု� ရယူူခြ�င်းး�

မိိသားး�စုု၏မိိခင်ဘာာသာာစကားး�ကိုု� ကျော�ာ�င်းး�စနစ်အတွငွ်းး�ရှိိ� လူူဦးးရေ�၏ တစ် ရာာခိုု�င်နှုု�န်းး�
အထက်က ပြော��ာဆိုု�ပါါလျှှင်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦးး၏ IEP ကိုု� ထိုု�မိိခင်ဘာာသာာစကားး�သို့့�  
ဘာာသာာပြ�န်ဆ်ိုု�ရန် ်Maryland ပြ�ည်နယ် ဥပဒေ�အရ လိုု�အပ််သည််။  မိိဘအခွွင့််�အရေး�းဆိုု�င်ရာာ 
လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး� အကာာအကွွယ််များ�း� စာာအုပ်ု်ငယ််ကိုု� ဘာာသာာစကားး� နှှစ််ဆယ့််�ငါးး�မျိုး�း ��ဖြ�င့််� ရရှိိ�နိုု�င်
ပြီး�း� MP4 နှှင့််� YouTube မှှတစ်ဆင့််� နား�းထော�ာင််သည့််�မိိသားး�စုုများ�း�အတွက်ွ် ရရှိိ�နိုု�င်ပါါသည််။  မိိဘ
အခွွင့််�အရေး�း Maryland ပြ�ည်နယ်၏ လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း� စာာအုပ်ု်ငယ််
ကိုု� တော�ာင်းး�ဆိုု�ချျက််အရ အမြ�င်အာာရုံံ�ချွွတ််ယွွင်းး�သော�ာ မိိသားး�စုုများ�း�အတွက်ွ်လည်းး� ရနိုု�င်ပါါသည််။

IEP အဖွဲ့့�၏ ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််များ�း�အကြော��ာင်းး� အချျက််အလက််များ�း�ကိုု� ၎င်းး�
တို့့�ကလေး�း၏ ပညာာရေး�းဆိုု�င််ရာာ အစီီအစဉ််ကိုု� အကော�ာင််အထည််မဖော်�်�မီီ 
သင့််�လျော်�်��သော�ာအချိိ�န်် အတွွင်းး� ရယူူပါါ။

မိိဘများ�း�သည်် ခွဲဲ�ခြား�း�သတ််မှှတ််ခြ�င်းး�၊ အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�၊ နေေရာာချျထားး�ခြ�င်းး�၊ အကော�ာင််အထည်ဖော်�်�
ခဲ့့�သည့််� ပန်းး�တိုု�င်များ�း�၊ နေေရာာထိုု�င်ခင်းး�များ�း� သို့့� မဟုတ်ု် ၎င်းး�တို့့�၏ကလေး�းရရှိိ�သည့််� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု
များ�း�အပါါအဝင်် ၎င်းး�တို့့�ကလေး�း၏ပညာာရေး�းအစီီအစဉ််ကိုု� အပြော��ာင်းး�အလဲဲများ�း�မပြု�ုလုပ်ု်မီီ 
သင့််�လျော်�်��သော�ာအချိိ�န် တ်စ်ခုုအားး� သတိိပြု�ုမိိရပါါမည်။

၎င်းး�တို့့�၏ ကလေး�းနှှင့််� မိိသားး�စု၏ ကိုု�ယ််ရေး�းကိုု�ယ််တာာ အချျက််အလက််များ�း�
ကိုု� လျှို့့ ��ဝှှက််ထားး�ရန်် လိုု�အပ််ပါါသည််

မိိသားး�စုုများ�း�သည်် ၎င်းး�တို့့�ကလေး�း၏ ပညာာရေး�းမှတ််တမ်းး�ကိုု� ပြ�န်လ်ည်သုံးး��သပ််ရန်နှ်ှင့််� ၎င်းး�တွင်ွ် 
မမှန်က်န်သ်ော�ာအချျက််အလက်များ�း�ပါါဝင််နေေသည််ဟု ုခံံစား�းမိိပါါက ပြ�င်ဆင််ပေး�းရန် ်တော�ာင်းး�ဆိုု�
ပိုု�င်ခွွင့််�ရှိိ� သည််။  LEA နှှင့််� PA များ�း�အားး�လုံးး��သည်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကိုု� ပြ�င်ဆင််ခြ�င်းး�နှှင့််� 
ပတ််သက််၍ မိိသားး�စုုများ�း�လိုု�က်နာာရန် ်မူူဝါါဒများ�း�နှှင့််� လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�များ�း� ရှိိ�သင့််�သည််။  

အလွနွ်န်ည်းး�သော�ာ ဖြ�စ််စဉ််များ�း�မှှအပ ၎င်းး�တို့့�ကလေး�းနှှင့််�ပတ််သက််သော�ာ မည်သူူမည်ဝါါဖြ�စ််သည််
ကိုု� ခွဲဲ�ခြား�း�သိိမြ�င်နိုု�င်သည့််� အချျက််အလက်များ�း�ကိုု� မထုတ််ပြ�န်မ်ီီတွင်ွ် မိိဘ၏ခွွင့််�ပြု�ုချျက််ကိုု� 
လိုု�အပ််ပါါသည််။  ကလေး�းနှှင့််�ပတ််သက််သည့််� စာာရွွက််စာာတမ်းး�တိုု�င်းး�ကိုု� ၎င်းး�တို့့�၏ ပညာာရေး�း
မှှတ််တမ်းး�၏ တစ်စိိတ််တစ်ပိုု�င်းး�အဖြ�စ်် မယူူဆသော်�်�လည်းး� ခြွ�င်းး�ချျက််အနည်းး�ငယ််မှှအပ 
အချျက််အလက်များ�း�ကိုု�  လျှို့့� �ဝှှက််ထားး�ရမည်သာာဖြ�စ််ပြီး�း� မိိဘ၏ခွွင့််�ပြု�ုချျက််မရှိိ�ဘဲဲ မထုတ််
ပြ�န်န်ိုု�င်ပါါ။ ကလေး�း၏ ပညာာရေး�းမှတ််တမ်းး�သည်် ၎င်းး�တို့့�  ကျော�ာ�င်းး�စနစ်မှှ ထွွက််ခွာာ�ပြီး�း�နော�ာက်် 
သတ််မှှတ််ထားး�သည့််� အချိိ�န် အ်တိုု�င်းး�အတာာတစ်ခုုတွင်ွ် ဖျျက််ဆီးး�ခံံရမည်ဖြ�စ််သည််၊ မည်သို့့� ပင််ဖြ�စ််
စေ�၊ မိိဘတစ်ဦးးသည်် ၎င်းး�တို့့�၏ ပညာာရေး�းမှတ််တမ်းး�ကိုု� မဖျျက််ဆီးး�မချျင်းး� စာာရွွက််စာာတမ်းး�များ�း�
ကိုု� တော�ာင်းး�ဆိုု�နိုု�င်သည််။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�တက်ရော�ာက််ခဲ့့�သော�ာနှှင့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�တက်ရော�ာက််မည့်� 
အစိုးး��ရကျော�ာ�င်းး�များ�း�ကြား�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦးး၏ မှှတ််တမ်းး�များ�း� လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး�မှာာ� မိိဘများ�း�၏ 
သဘော�ာတူူညီီချျက်် မလိုု�အပ််ဘဲဲ အမြ�န်ပ်ြီး�း�စီးး�ရပါါမည်။  အစိုးး��ရကျော�ာ�င်းး�နှှင့််�ပုဂ္ဂဂလိိကကျော�ာ�င်းး�များ�း�
အကြား�း� မှှတ််တမ်းး�များ�း�လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ရာာတွင်ွ် မိိဘ၏ခွွင့််�ပြု�ုချျက််လိုု�အပ််သည််။



6    မိိဘ သတင်းး�အချျက််အလက် စီးး�ရီးး�

၎င်းး�တို့့�၏ ကျော�ာ�င်းး�စနစ််မှ လွွတ််လပ််သော�ာ ပညာာရေး�း အကဲဲဖြ�တ််မှု (IEE) အတွွက်် ငွေ�ေပေး�းချေ�ေရန်် တော�ာင်းး�ဆိုု�ခြ�င်းး�။

မိိသားး�စုုသည်် LEA သို့့� မဟုတ်ု် PA မှှ လုပ်ု်ဆော�ာင််ပြီး�း�မြော��ာက််သော�ာ အကဲဲဖြ�တ််မုှု သို့့� မဟုတ်ု် ဆန်းး�စစ််မုှုရလဒ်များ�း�ကိုု� သဘော�ာမတူူပါါက 

၎င်းး�တို့့�၏ကလေး�းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�စနစ် သို့့� မဟုတ်ု် အေ�ဂျျင််စီီမှ ခန့် ်�ထားး�ခြ�င်းး�မဟုတ်ု်သည့််� လွတ်ွ်လပ်သော�ာ အကဲဲဖြ�တ််သူူတစ်ဦးးမှ အကဲဲဖြ�တ််

ပေး�းရန်နှ်ှင့််� ထိုု�အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�အတွက်ွ် LEA သို့့� မဟုတ်ု် PA မှှ ငွေ�ေကြေး��းထော�ာက််ပံ့့�ပေး�းရန် ်တော�ာင်းး�ဆိုု�ပိုု�င်ခွွင့််�ရှိိ� သည််။  ၎င်းး�တို့့�သည်် အထူးး�

ပညာာရေး�းအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�အတွက်ွ် ရည်ညွွန်းး�မုှုပြု�ုလုပ်ု်ပြီး�း� သတ််မှှတ််ထားး�သော�ာအချိိ�န် က်ာာလအတွငွ်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ IEP အဖ့ွဲ့�ထံံမှ 

တုံ့့� ပြ��န်မု်ှုမရှိိ�ပါါကလည်းး� မိိသားး�စုုသည်် IEE ကိုု�တော�ာင်းး�ဆိုု�နိုု�င်သည််။  မိိသားး�စုုတစ်ခုုက IEE ကိုု�တော�ာင်းး�ဆိုု�သော�ာအခါါ LEA သို့့� မဟုတ်ု် PA 

သည်် အကဲဲဖြ�တ််မုှုအတွက်ွ် ငွေ�ေကြေး��းထော�ာက််ပံ့့�ရန် ်သဘော�ာတူူခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ဖြ�စ််စေ� ၎င်းး�တို့့�၏အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�ကိုု� ခုုခံံကာာကွွယ််ရန်အ်တွက်ွ် 

တရား�းဝင်် အငြ�င်းး�ပွား��းမှု ဖြေ�ေရှင်းး�ချျက်် တော�ာင်းး�ဆိုု�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ဖြ�စ််စေ� ရက်ပေါ�ါင်းး� 30 အတွငွ်းး� တုံ့့� ပြ��န်ရ်မည်ဖြ�စ််သည််။

၎င်းး�တို့့�၏ကလေး�းများ�း�သည် ်စည်းး�ကမ်းး�ထိန်းး�သိမ်းး�မှုဆိုု�င််ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း� ရှိိ�နိုု�င်် သည်ဟု်ု မျှော်�်��လင့််�ခြ�င်းး�။

LEA သို့့� မဟုတ်ု် PA သည်် အချို့�့ �သော�ာ စည်းး�ကမ်းး�ထိိန်းး�သိိမ်းး�မုှုဆိုု�င်ရာာ အရေး�းယူူခြ�င်းး�များ�း�ကိုု� လုပ်ု်ဆော�ာင််ပါါက IEP များ�း�ရှိိ�သော�ာ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ�း�အတွက်ွ် IDEA က အလွနွ်တိ်ိကျျပြီး�း� အသေး�းစိတ််သော�ာ လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�များ�း�နှှင့််� အကာာအကွွယ််များ�း�ကိုု� ပေး�းပါါသည််။  

ဤအကာာအကွွယ််များ�း�သည်် ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့်�မီီပြီး�း�သားး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့်�မီီသော�ာ 

ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််ချျခြ�င်းး�လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််တွင်ွ် ရှိိ�နေေသော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ�း�နှှင့််� အရည်အချျင်းး�မပြ�ည့်�မီီသော်�်�လည်းး� LEA သို့့� မဟုတ်ု် PA အနေေဖြ�င့််� 

သိိထားး�သင့််�သူူများ�း�သည်် အထူးး�ပညာာရေး�းအတွက်ွ် အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့်�မီီသူူများ�း�နှှင့််� သက််ဆိုု�င်ပါါသည််။

၎င်းး�တို့့�၏ ကလေး�းများ�း�အတွွက်် အထူးး�ပညာာရေး�းဆိုု�င််ရာာ ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််များ�း�ချျပိုု�င််ခွွင့််�ကိုု� ဆက််လက််
ထိိန်းး�သိမ်းး�ခြ�င်းး�။

Maryland ပြ�ည်နယ််းး��တွင်ွ် အထူးး�ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရာာ ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််ချျပိုု�င်ခွွင့််� အခွွင့််�အရေး�းများ�း�သည်် ၎င်းး�တို့့�၏ကလေး�း အသက်် 18 နှှစ်် 

ပြ�ည့်�သည့််�အခါါ မိိဘများ�း�ထံံတွင်ွ် အချို့�့ �သော�ာ အခြေ�ေအနေေများ�း�မှှအပ ဆက််လက်တည်ရှိိ�နေေပါါသည််။  အထူးး�ပညာာရေး�း ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််

ချျပိုု�င်ခွွင့််�များ�း�ကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�ထံံ လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�ပေး�းရနိုု�င်သည့််� အချို့�့ �သော�ာအခြေ�ေအနေေ အနည်းး�အကျျဉ်းး�ရှိိ�ပါါသည််။  အရွွယ််ရော�ာက််သည့််�

အသက််အရွွယ််တွင်ွ် ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််ချျပိုု�င်ခွွင့််�များ�း� မလွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�မီီတွင်ွ် ယင်းး�ကိုု�ဆော�ာင််ရွွက််ရမည့်� လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််တစ်ခုုနှှင့််� ကိုု�က်ညီီရမည့်� စံံ

သတ််မှှတ််ချျက််ရှိိ�ပါါသည််။

၎င်းး�တို့့�၏ကလေး�းကိုု� ပုုဂ္ဂဂလိိကကျော�ာ�င်းး�တစ််ခုတွွင်် တစ််ဖက််သတ််ထားး�လိုု�က််သော်�်�လည်းး� နေေရာာချျထားး�မှုကိုု� 
ကျော�ာ�င်းး�စနစ််က ငွေ�ေထော�ာက််ပံ့့�ပေး�းရန်် အလိုု�အလျော�ာ�က်် မျှော်�်��မှှန်းး�မထားး�ခြ�င်းး�။

IEP အဖ့ွဲ့�မှှ ပြု�ုလုပ်ု်သော�ာ နေေရာာချျထားး�မုှုကိုု� သဘော�ာမတူူပါါက မိိသားး�စုုများ�း�သည်် ၎င်းး�တို့့�၏ကလေး�းကိုု� ပုုဂ္ဂဂလိိကကျော�ာ�င်းး�တွင်ွ် ထားး�နိုု�င်

သော်�်�လည်းး� ထိုု�နေေရာာအတွက်ွ် LEA သို့့� မဟုတ်ု် PA မှှ ပေး�းဆော�ာင််မည်ဟု ုမယူူဆနိုု�င်ပေ�။  မိိသားး�စုုများ�း�သည်် ၎င်းး�တို့့�၏ကလေး�း၏ နေေရာာ

ချျထားး�မုှုနှှင့််�ပတ််သက််ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့�၏စိုးး��ရိိမ််ပူူပန်မု်ှုများ�း�ကိုု� ဖြေ�ေရှင်းး�ရန် ်ကြား�း�ဝင််ဖျျန်ဖ်ြေ�ေခြ�င်းး� နှှင့််�/သို့့� မဟုတ်ု် လုပ်ု်ဆော�ာင််ရမည့်� လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််

ဆိုု�င်ရာာ ကြား�း�နာာမုှုကဲ့့�သို့့� သော�ာ အငြ�င်းး�ပွား��းမှုဖြေ�ေရှင်းး�ရေး�းလုပ်ု်ငန်းး�စဉ််များ�း�ကိုု� ဝင််ရော�ာက််ကြ�ည့်�ရှု�ုနိုု�င်ပါါသည််။

မိိဘမရှိိ�လျှှင််  အငှား��းမိိဘ ခန့် ်�ထားး�ခြ�င်းး�။

အကယ်၍ ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦးးတွင်ွ် အထူးး�ပညာာရေး�းလုပ်ု်ငန်းး�စဉ််ကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းနိုု�င်သည့််� မိိဘတစ်ဦးး၏ အဓိိပ္ပာာ�ယ်ဖွွင့််�ဆိုု�ချျက််နှှင့််� ကိုု�က်ညီီ

သူူမရှိိ�ပါါက LEA သို့့� မဟုတ်ု် PA သည်် ထိုု�ကျော�ာ�င်းး�သားး�အတွက်ွ် မိိဘအဖြ�စ််ဆော�ာင််ရွွက််ရန် ်အငှား��းမိိဘတစ်ဦးးကိုု� တာာဝန်ပ်ေး�းနိုု�င်သည််။  

အငှား��းမိိဘသည်် "ပြ�ည်နယ်အစိုးး��ရ" မဖြ�စ််ရပါါ၊ ဆိုု�လိုု�သည််မှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အတွက်ွ် တာာဝန်ပ်ေး�းအပ််ခံံရသော�ာ လူူမှုဝန်ထ်မ်းး�ကိုု� အငှား��း

မိိဘအဖြ�စ်် ခန့် ်�အပ််ခြ�င်းး�မပြု�ုနိုု�င်ဟု ုဆိုု�လိုု�ပါါသည််။  အငှား��းမိိဘတစ်ဦးးအားး� LEA သို့့� မဟုတ်ု် PA မှှ လေ့�့ကျျင့််�သင််ကြား�း�ပေး�းပြီး�း� ၎င်းး�တို့့�အားး� 

ခန့် ်�အပ််ကြော��ာင်းး� MSDE ကိုု� အသိိပေး�းပါါသည််။



အထူးး�ပညာာရေး�း ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း� - မိိဘအခွွင့််�အရေး�းများ�း�နှှင့််� လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း� အသိိပေး�းချျက််    7

အထူးး�ပညာာရေး�း လုုပ််ငန်းး�စဉ််များ�း�စွာာ�အတွွက်် 
သဘော�ာတူူညီီခြ�င်းး� သို့့�မဟုုတ်် သဘော�ာတူူညီီချျက််ကိုု� 
ရုုပ််သိမ်းး�ခြ�င်းး�။

အထူးး�ပညာာရေး�း လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််များ�း�စွာာ�အတွက်ွ် သဘော�ာတူူညီီခြ�င်းး� 

သို့့� မဟုတ်ု် သဘော�ာတူူညီီချျက််ကိုု� ရုုပ််သိိမ်းး�ခြ�င်းး�။

အော�ာက််ပါါတို့့�အတွက်ွ် မိိဘခွင့််�ပြု�ုချျက််ကိုု� လိုု�အပ််သည်် -

•	တစ် ဦးးချျင်းး�ဆန်းး�စစ််မုှုများ�း� လုပ်ု်ဆော�ာင််ခြ�င်းး�

•	 အထူးး�ပညာာရေး�း ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း� စတင်ခြ�င်းး�

•	� အခြား�း�သော�ာ ပညာာရေး�း အော�ာင််မြ�င်မုှု စံံသတ််မှှတ််ချျက််များ�း�

တွင်ွ် ပါါဝင််ခြ�င်းး�

•	� အခြား�း�သော�ာအစား�းထိုးး�� ပြ�ည်နယ်ဆန်းး�စစ််မုှုများ�း�တွင်ွ် ပါါဝင််ခြ�င်းး�

•	� ၎င်းး�တို့့�ကလေး�း၏ IEP သို့့� မဟုတ်ု် အပြု�ုအမူူဆိုု�င်ရာာ ကြား�း�ဝင််

ဆော�ာင််ရွွက််ခြ�င်းး� အစီီအစဉ််တွင်ွ် ကန့် ်�သတ််ချုု�ပ််ချျယ််ခြ�င်းး� 

သို့့� မဟုတ်ု် သီးး�သန့် ်�ဖယ်ရှား��းခြ�င်းး�တို့့�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�အားး� 

ထည့်�သွင်းး�ခြ�င်းး�။

ဤလုပ်ု်ဆော�ာင််ချျက််များ�း�ထဲဲမှ တစ်ခုုခုုအတွက်ွ် ကြို�ု�တင်ခွွင့််�ပြု�ု

ထားး�ချျက််ကိုု� မိိသားး�စုုက အချိိ�န် မ်ရွေး�း� ရုုပ််သိိမ်းး�နိုု�င်ပါါသည််။

ခွဲဲ�ခြား�း�သတ််မှတ််ခြ�င်းး�၊ အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�၊ ပညာာရေး�း
ဆိုု�င််ရာာ နေေရာာချျထားး�ပေး�းခြ�င်းး� သို့့�မဟုုတ်် သင့််�
ကလေး�းအတွွက်် အခမဲ့့�၊ သင့််�လျော်�်��သော�ာ အစိုးး��ရ 
ပညာာရေး�းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းမုှုဆိုု�င််ရာာ သဘော�ာထားး�
ကွဲဲ�လွဲဲ�မုှုများ�း�ကိုု� ဖြေ�ေရှင်းး�ခြ�င်းး�။

တစ်ခါါတစ်ရံံ၌ ကလေး�းအတွက်ွ် ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�နှှင့််�ပတ််သက််၍ 

မိိတ််ဖက်များ�း�သည်် သဘော�ာထားး�ကွဲဲ�လွဲဲ�နိုု�င်ပါါသည််။ သဘော�ာထားး�

ကွဲဲ�လွဲဲ�မုှုများ�း�ဖြ�စ််ပေါ်�်ပါါက မိိသားး�စုုများ�း�သည်် အော�ာက််ပါါ

လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််များ�း�အနက် တစ်စုံံ�တစ်ခုု (သို့့� မဟုတ်ု် အားး�လုံးး��) ကိုု� 

တော�ာင်းး�ခံံရယူူပိုု�င်ခွွင့််�ရှိိ� သည််- ဖျျန်ဖ်ြေ�ေခြ�င်းး�၊ တရား�းမျှှတသော�ာ

ကြား�း�နာာခြ�င်းး�၊ ပြ�ည်နယ်တိုု�င်ကြား�း�ချျက််။

ကြား�း�ဝင််ဖျျန််ဖြေ�ေခြ�င်းး� -

ကြား�း�ဝင််ဖျျန်ဖ်ြေ�ေခြ�င်းး�သည်် အငြ�င်းး�ပွား��းမှုများ�း�ကိုု� ဖြေ�ေရှင်းး�ရန််

အတွက်ွ် လျှို့့� �ဝှှက်် ဆန္ဒဒအလျော�ာ�က်လုပ်ု်သော�ာ လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််တစ်ခုု

ဖြ�စ််သည််။ လေ့�့ကျျင့််�သင််ကြား�း�ထားး�သည့််� ကြား�း�ဝင််ဖျျန်ဖ်ြေ�ေသူူသည်် 

မိိတ််ဖက်များ�း�အားး� ၎င်းး�တို့့�၏အမြ�င်များ�း�ကိုု�ဖော်�်�ပြ�ရန်နှ်ှင့််� ပြ�ဿနာာ

နှှင့််�ပတ််သက််ပြီး�း� နှှစ််ဖက်၏ သဘော�ာထားး�ကိုု� အပြ�န်အ်လှှန််

နား�းလည်ရန် ်ကူူညီီပေး�းသည််။ ကြား�း�ဝင််ဖျျန်ဖ်ြေ�ေသူူ၏ အခန်းး�

ကဏ္ဍမှာာ� အဖ့ွဲ့�တွ�င်ွ်ပါါဝင််သူူများ�း�သည်် ပြ�ဿနာာများ�း�ကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�

ပြီး�း� အဖြေ�ေတစ်ခုုရရှိိ�ရန် ်ကူူညီီပေး�းရန်ဖ်ြ�စ််သည််။ ကြား�း�ဝင််ဖျျန်ဖ်ြေ�ေ

သူူတွင်ွ် ရပ်တည်ချျက််တစ်ခုုယူူခြ�င်းး�၊ တစ်ဖက်ဖက်သို့့� ပါါခြ�င်းး� 

သို့့� မဟုတ်ု် အဖြေ�ေတစ်ခုုကိုု� အကြံ�ံပြု�ုပေး�းခြ�င်းး�တို့့�  မလုပ်ု်ရပါါ။

လုုပ််ဆော�ာင််ရမည့်�လုုပ််ငန်းး�စဉ််ဆိုု�င််ရာာ ကြား�း�နာာမှု -

လုပ်ု်ဆော�ာင််ရမည့်�လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််ဆိုု�င်ရာာ ကြား�း�နာာမုှုသည်် အုပ်ု်ချုု�ပ််

ရေး�းဥပဒေ�ဆိုု�င်ရာာ တရား�းသူူကြီး�း�တစ်ဦးးနှှင့််� ဆော�ာင််ရွွက််ရသည့််� 

တရား�းဝင်် လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�တစ်ခုု ဖြ�စ််သည််။ ပါါဝင််သူူများ�း�သည်် 

၎င်းး�တို့့�၏ ရပ်တည်ချျက််ကိုု� ထော�ာက််ပံ့့�ရန် ်ထွွက််ဆိုု�ချျက််များ�း� 

ကိုု�တင်ပြ�ပြီး�း� သက််သေ�များ�း�နှှင့််� အထော�ာက််အထားး�များ�း�ကိုု� ပံ့့�ပိုးး��

ပေး�းသည််။ အုပ်ု်ချုု�ပ််ရေး�းဥပဒေ�ဆိုု�င်ရာာ တရား�းသူူကြီး�း�၏ အခန်းး�

ကဏ္ဍမှာာ� ကြား�း�နာာစစ််ဆေး�းရန်ဖ်ြ�စ််ပြီး�း� သဘော�ာထားး�ကွဲဲ�လွဲဲ�မုှုများ�း�ကိုု� 

ဖြေ�ေရှင်းး�ပေး�းမည့်� ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််တစ်ရပ်ကိုု� ထုုတ််ပြ�န်ရ်န်ဖ်ြ�စ််သည််။

တရား�းဝင်် ပြ�ည််နယ််တိုု�င််ကြား�း�ချျက်် -

မသန်စွ်ွမ်းး�မုှုရှိိ�သူူများ�း�အတွက်ွ် ပညာာရေး�းဥပဒေ� (IDEA) သို့့� မဟုတ်ု် 

Maryland ပြ�ည်နယ်ဥပဒေ� သို့့� မဟုတ်ု် စည်းး�မျျဉ်းး�များ�း�ဆိုု�င်ရာာ 

လိုု�အပ််ချျက််များ�း�နှှင့််�ပတ််သက််၍ ချိုး�း ��ဖော�ာက််မုှုတစ်ခုုဖြ�စ််ပွား��းသည််

ဟု ုမိိဘတစ်ဦးးမှ ယုံံ�ကြ�ည်ပါါက ပြ�ည်နယ်တိုု�င်ကြား�း�ချျက််တစ်ခုု

အားး� Maryland ပြ�ည်နယ်ပညာာရေး�းဌာာန (MSDE) သို့့�  တင်သွွင်းး�

နိုု�င်ပါါသည််။ ပြ�ည်နယ်တိုု�င်ကြား�း�ချျက််တစ်ခုုကိုု� တင်သွွင်းး�သည့််�

အခါါ MSDE သည်် တိုု�င်ကြား�း�ချျက််ကိုု� စုံံ�စမ်းး�စစ််ဆေး�းပြီး�း� (လိုု�အပ််

ပါါက) ချိုး�း ��ဖော�ာက််မုှုတစ်ခုုခုုကိုု� ပြ�င်ဆင််ရန် ်အပြော��ာင်းး�အလဲဲများ�း�

ပြု�ုလုပ်ု်ရန်အ်တွက်ွ် တာာဝန်ရ်ှိိ�သည််။



အထူးး�ပညာာရေး�းလုုပ််ငန်းး�စဉ််
❍	� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�၊ လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�များ�း�၊ အချိိ�န် သ်တ််မှှတ််ချျက််များ�း�နှှင့််� 

လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း�အပါါအဝင်် Maryland 
ပြ�ည်နယ်ရှိိ� အထူးး�ပညာာရေး�းလုပ်ု်ငန်းး�စဉ််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	� အကဲဲဖြ�တ််လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််နှှင့််�တကွ အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့်�မီီမှုကိုု� မည်သို့့�
ဆုံးး��ဖြ�တ််သည််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	� အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််တွင်ွ် ကျွွန်ုု�ပ်၏အခန်းး�ကဏ္ဍကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရ
ပါါမည်လားး�။

❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်ကလေး�း၏အကဲဲဖြ�တ််မုှုအတွက်ွ် စီီစဉ််ရာာတွင်ွ် ကျွွန်ုု�ပ်မိိသားး�စုု၏ 
စိုးး��ရိိမ််ပူူပန်မု်ှုများ�း�နှှင့််� ဦးးစား�းပေး�းချျက််များ�း�ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်မျှှဝေ�နိုု�င်ကြော��ာင်းး� 
ကျွွန်ုု�ပ်သိိခဲ့့�ပါါသလားး�။

❍	� အကဲဲဖြ�တ််မုှုအတွက်ွ် ကျွွန်ုု�ပ်သည်် စာာဖြ�င့််� သဘော�ာတူူညီီချျက််ပေး�းရမည်
ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်၏ခွွင့််�ပြု�ုချျက််လိုု�အပ််သည့််� မည်သည့််�လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််အတွက်ွ်မ
ဆိုု� သဘော�ာတူူညီီချျက််ကိုု� အချိိ�န် မ်ရွေး�း� ကျွွန်ုု�ပ်မှှ ပြ�န်လ်ည်ရုုပ််သိိမ်းး�
နိုု�င်သည််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်၏ကလေး�းသည်် အထူးး�ပညာာရေး�းဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် အဘ
ယ့််�ကြော��ာင့််� အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့်�မီီသည််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်၏ကလေး�းသည်် အထူးး�ပညာာရေး�းဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် 
အရည်အချျင်းး�မပြ�ည့်�မီီကြော��ာင်းး� တွေ့�ရ့ှိိ�ပါါက၊ အဘယ်ကြော��ာင့််�ဆိုု�သည််
ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်၏လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း�ကိုု� နား�းလည်ရန် ်
ကျွွန်ုု�ပ်အကူူအညီီလိုု�အပ််ပါါက မည်သူူကိုု�ဆက််သွွယ််ရမည်ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်
သိိရပါါမည်လားး�။

တစ််ဦးးချျင်းး�ပညာာရေး�းအစီီအစဉ်် (IEP)

❍	� IEP ၏ ရည်ရွွယ််ချျက််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	� IEP အဖ့ွဲ့�တွ�ွင်် ကျွွန်ုု�ပ်၏အခန်းး�ကဏ္ဍကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	� IEP ကိုု� ပြီး�း�မြော��ာက််ခြ�င်းး�နှှင့််� ပြ�န်လ်ည်သုံးး��သပ််ခြ�င်းး�အတွက်ွ် အချိိ�န် ်
သတ််မှှတ််ချျက််များ�း�ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။ IEP ပြ�န်လ်ည်သုံးး��သပ််
မုှုတစ်ခုု အချိိ�န် မ်ရွေး�း� တော�ာင်းး�ဆိုု�နိုု�င်သည််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်၏ကလေး�းအတွက်ွ် IEP ပန်းး�တိုု�င်များ�း�နှှင့််�ရည်မှှန်းး�ချျက််များ�း� နှှင့််�
တကွ အဆိုု�ပါါ ရည်မှှန်းး�ချျက််များ�း� အော�ာင််မြ�င်ရန်အ်တွက်ွ် အသုံးး��ပြု�ုမည့်� 
နည်းး�ဗျူ�ူဟာာများ�း�နှှင့််� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

မိိဘများ�း�အတွက်ွ် လုုပ်ဆော�ာင်ရ်မည့်� စာာရင်းး�

အော�ာက််ပါါမေး�းခွွန်းး�များ�း� 
အတွွက်် "ဟုုတ််သည်"်
ဟုု သင််ဖြေ�ေနိုု�င််ပါါ
သလားး�။

၎င်းး�တို့့� ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ 
ပညာာရေး�းတွငွ် ်ပါါဝင်က်ြ�သည့်� 
မိိသားး�စုုများ�း�အတွက်ွ် Maryland 
ပြ�ည််နယ််၏ လုုပ်ထုံးး��လုုပ်နည်းး�
ဆိုု�င်ရ်ာာ အကာာအကွွယ််စနစ််
များ�း�ကိုု� နား�းလည််ရန် ်အရေး�းကြီး�း�
ပါါသည််။ အော�ာက်ပါါမေး�းခွွန်းး�
များ�း�ထဲမှှ တစ်ခုုခုုကိုု� “ဟုုတ်
သည််”ဟု ုမဖြေ�ေနိုု�င်ပ်ါါက သင့််�
ဒေ�သခံံ သ့ို့� မဟုုတ် MSDE 
မိိသားး�စုု ပံ့့�ပိုးး ��ကူညူီီရေး�းအဖ့ွဲ့�
သည်် သတင်းး�အချျက်အလက််
နှှင့််� အကူအူညီီများ�း�ကိုု� ပံ့့�ပိုးး ��ပေး�း
နိုု�င်ပ်ါါသည််။

8    မိိဘ သတင်းး�အချျက််အလက် စီးး�ရီးး�



❍	�ရည် မှှန်းး�ချျက််ပန်းး�တိုု�င်များ�း�သည်် ကျော�ာ�င်းး�မှှ ထွွက််ခွာာ�ပြီး�း�နော�ာက်် 
ကျွွန်ုု�ပ်၏ ကလေး�းအတွက်ွ် အကူးး�အပြော��ာင်းး�ကိုု� မည်သို့့� ကူူညီီ
ပေး�းနိုု�င်သည််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ကိုု� မည်သည့််�အချိိ�န် တ်ွင်ွ် စတင်မည်၊ အကြိ�မ််
ရေ�နှှင့််� မည်သည့််�နေေရာာတွင်ွ် ဆော�ာင််ရွွက််ပေး�းမည်၊ မည်မျှှကြာ�ာ
မည်ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း� စတင်ရန်အ်တွက်ွ် ကျွွန်ုု�ပ်သည်် စာာဖြ�င့််� 
သဘော�ာတူူညီီချျက််ပေး�းရမည်ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ် နား�းလည်ပါါသလားး�။

❍	� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�စတင်ရန်အ်တွက်ွ် ကျွွန်ုု�ပ်သည်် စာာဖြ�င့််�
ခွွင့််�ပြု�ုချျက််ပေး�းသည််နှှင့််� နော�ာက််တစ်ကြိ�မ်် ထပ်မံံလုပ်ု်ဆော�ာင််ရန် ်
မလိုု�အပ််တော့�့�ကြော��ာင်းး� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	�တိုးး� �တက်မုှုကိုု� မည်သို့့� ဆုံးး��ဖြ�တ််မည်ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�တွင်ွ် အပြော��ာင်းး�အလဲဲများ�း�ကိုု� မည်သို့့� တော�ာင်းး�ဆိုု�
ရမည်ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�သည်် ကျွွန်ုု�ပ်၏ကလေး�းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�တွင်ွ်အော�ာင််မြ�င်
အော�ာင်် မည်သို့့� ကူူညီီပေး�းမည်ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	� အခြား�း�သော�ာအေ�ဂျျင််စီီများ�း�၊ အကူးး�အပြော��ာင်းး�လုပ်ု်ဆော�ာင််မုှု
များ�း�၊ ရည်မှှန်းး�ချျက််ပန်းး�တိုု�င်များ�း�နှှင့််� ကျွွန်ုု�ပ်ကလေး�း၏ပညာာရေး�း
ဆိုု�င်ရာာ အစီီအစဉ််သည်် အဆိုု�ပါါဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ဆီီသို့့�  ဦးးတည်
နေေပုံံ�များ�း� အပါါအဝင်် အကူးး�အပြော��ာင်းး� လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိ
ရပါါမည်လားး�။

❍	�ကျော�ာ�င်းး �မှှထွွက််ခွာာ�ခြ�င်းး�လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

မိိဘများ�း�၏ ပါါဝင််ပတ််သက််မှု - IEP လုုပ််ငန်းး�စဉ််တွင်် 
အပြ�ည့််�အဝပါါဝင််ခြ�င်းး�
❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်သည်် ကျွွန်ုု�ပ်၏မိိခင်ဘာာသာာစကားး� သို့့� မဟုတ်ု် 

လက်ဟန်ခ်ြေ�ေဟန်ပ်ြ�ဘာာသာာစကားး�ကဲ့့�သို့့� သော�ာ ဆက််သွွယ််
ပြော��ာဆိုု�မှုပုံံ�စံံဖြ�င့််� မျှှဝေ�ထားး�သော�ာ အချျက််အလက်ကိုု� လိုု�အပ််
ပါါက ဒေ�သခံံ IEP အဖ့ွဲ့�သည်် ကျွွန်ုု�ပ်၏လိုု�အပ််ချျက််ကိုု� 
ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းပါါသလားး�။

❍	�ကျော�ာ�င်းး �နှှင့််� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််ရွွက််ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ကျွွန်ုု�ပ်၏ကလေး�း
အားး� သင််ယူူနိုု�င်စေ�ရန် ်မည်သို့့� ကူူညီီပေး�းနိုု�င်သည််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရ
ပါါမည်လားး�။

❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်ကလေး�း၏ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရာာ အစီီအစဉ််နှှင့််� ပတ််သက််၍ 
စိုးး��ရိိမ််ပူူပန်မု်ှုရှိိ�ပါါက ဘာာလုပ်ု်ရမည်ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	�ထော� ာက််ခံံအားး�ပေး�းမှုအကြော��ာင်းး�နှှင့််� မိိသားး�စုုပံ့့�ပိုးး��မုှုအစီီအစဉ််
များ�း�အကြော��ာင်းး� နှှင့််� ၎င်းး�တို့့�ကိုု� မည်သို့့� ရယူူရမည်ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရ
ပါါမည်လားး�။

❍	� ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရာာအချျက််အလက်များ�း�ကိုု� မျှှဝေ�ပုံံ�နှှင့််� ကျွွန်ုု�ပ်
ကလေး�း၏မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကိုု� လုံံ�ခြုံ�ံ�စွာာ�လျှို့့� �ဝှှက််သိိမ်းး�ဆည်းး�ပုံံ�တို့့�
ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်ကလေး�း၏ ပညာာရေး�းအစီီအစဉ််အတွက်ွ် အရေး�းကြီး�း�
သော�ာ စာာရွွက််စာာတမ်းး�များ�း�နှှင့််� မှှတ််စုုများ�း�ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိမ်းး�ဆည်းး�
နိုု�င်ပါါသလားး�။ ပါါဝင််သော�ာစာာရွွက််စာာတမ်းး�များ�း�မှာာ� -

•	လက် ရှိိ�နှှင့််� ယခင် IEP များ�း�

•	ဆေး�းဘက် ဆိုု�င်ရာာအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� အစီီရင်ခံံစာာများ�း�

•	 အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� အစီီရင်ခံံစာာများ�း�

•	� မိိဘအခွွင့််�အရေး�းများ�း�/လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ 
အကာာအကွွယ််များ�း� အသိိပေး�းချျက််

•	�လက် မှှတ််ထိုးး��ထားး�သော�ာ သတင်းး�အချျက််အလက် ထုုတ််ပြ�န််
ရေး�း ဖော�ာင််များ�း�

•	 ဆရာာများ�း�ထံံမှ မှှတ််ချျက််များ�း�

•	� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုပေး�းသူူများ�း�ထံံမှ ဆက််သွွယ််ပြော��ာဆိုု�ချျက််များ�း�

•	 IEP အဖ့ွဲ့� တွေ့�ဆ့ုံံ�စည်းး�ဝေး�းခြ�င်းး�များ�း�ထံံမှ မှှတ််စုုများ�း�

•	�တယ် လီီဖုန်းး�ပြော��ာဆိုု�မှုများ�း�မှှ မှှတ််စုုများ�း�

❍	� Maryland ပြ�ည်နယ်တွင်ွ် မိိသားး�စုုပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီရေး�း ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု 
(FSS) ညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�များ�း�၏ ပြ�ည်နယ်အနံ့့�  ကွွန်ရ်က်တစ်ခုုရှိိ�
သည််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။ မသန်စွ်ွမ်းး�မုှုရှိိ�သော�ာကလေး�း
များ�း�၏ မိိသားး�စုုများ�း�ကိုု� ကူူညီီရန် ်အော�ာက််ပါါတို့့�အားး�ဖြ�င့််� FSS 
ညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�များ�း�သည်် ရရှိိ�နိုု�င်ပါါသည်် -

•	�စော� ာစီးး�စွာာ� ကြား�း�ဝင််ဆော�ာင််ရွွက််ပေး�းခြ�င်းး�နှှင့််� အထူးး�ပညာာရေး�း
ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ဆိုု�င်ရာာ မေး�းခွန်းး�များ�း�ကိုု� ဖြေ�ေဆိုု�ခြ�င်းး�

•	� အကူးး�အပြော��ာင်းး�အတွက်ွ် စီီစဉ််ရေး�းတွင်ွ် မိိသားး�စုုများ�း�အားး� 
ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီခြ�င်းး�

•	� သဘော�ာထားး�ကွဲဲ�လွဲဲ�မုှုများ�း�ကိုု� ဖြေ�ေရှင်းး�ရေး�းဆိုု�င်ရာာ 
အချျက််အလက်များ�း�ကိုု� ပိုု�မိုု�ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�

❍	�ကျွ ွန်ုု�ပ်၏အမုှုကိုု�င်မန်န်ေေဂျာ�ာသည်် ကျွွန်ုု�ပ်၏ဒေ�သတွငွ်းး� 
မိိသားး�စုု ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီရေး�း ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း� ညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�အားး� 
ဆက််သွွယ််ရန် ်အချျက််အလက် အပါါအဝင်် အချျက််အလက်
များ�း� ပေး�းအပ််နိုု�င်သည််ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ်သိိရပါါမည်လားး�။

အထူးး�ပညာာရေး�း ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း� - မိိဘအခွွင့််�အရေး�းများ�း�နှှင့််� လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ အကာာအကွွယ််များ�း� အသိိပေး�းချျက််    9



ကျွွန်ုု�ပ််တွငွ် ်မေး�းခွွန်းး�များ�း�ရှိိ�ပါ ါက သ့ို့� မဟုုတ် 
အကူအူညီီ လိုု�အပ််ပါါက ဘာာလုပ််ရမည််
နည်းး�။

10    မိိဘ သတင်းး�အချျက််အလက် စီးး�ရီးး�

ဒေ�သခံံ မိိသားး�စု ထော�ာက််ပံ့့�ရေး�း ဝန််ဆော�ာင််မှု ညိှိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�များ�း�

သက််ဆိုု�င််ရာာ အရပ််ဒေေသ ကျော�ာ�င်းး�စနစ်် မွေး�း�စမှှ အသက်် 5 နှှစ််
အထိိ

အသက်် 5 နှှစ််မှ 21 နှှစ််
အထိိ

Allegany (အယ််လ််ဂနီီ) 240-920-6829 240-920-6829

Anne Arundel (အန်် အာာရင််ဒယ််လ််) 410-424-3270 410-424-3258

Baltimore City (ဘော်�်�လ််တီီမိုးး�� မြို့�့�) 410-396-1666 443-642-3848

Baltimore County (ဘော်�်�လ််တီီမိုးး�� ကော�ာင််တီီ) 443-809-9696 443-809-5443

Calvert (ကားး�လ််ဗာ့့�တ်် ) 443-550-8406 443-550-8375

Caroline (ကာာရိုု� လင်းး�) 410-479-3609 410-479-3609

Carroll (ကာာရိုးး��လ်် ) 410-751-3955 410-751-3955

Cecil (စီးး�စယ််လ််) 410-996-6230 410-996-6230

Charles (ချား�း�လ််စ််) 301-934-7456 301-934-7456

Dorchester (ဒေါ်�်ချျက််စတာာ) 410-901-6915 410-901-6915

Frederick (ဖရီးး�ဒရစ််) 240-578-1244 240-236-8744

Garrett (ဂဲဲရက််ထ််) 301-914-1351 301-914-1351

Harford (ဟားး�ဖို့့�ဒ််) 410-273-5579 410-273-5579

Howard (ဟော�ာင်းး�ဝါံံ�ဒ်် ) 410-313-7161 410-313-7161

Kent (ကန့် ်�ထ််) 410-778-5708 410-778-5708

Montgomery (မော�ာင့််�ဂိုု�မရီီ) 240-777-4809 240-753-9487

Prince George’s (ပရင့််�စ်် ဂျော့�့��ဂျ််  �စ််) 240-521-5054 301-431-5675

Queen Anne’s (ကွွင်းး�အန်းး�စ််) 410-758-2403, x135 410-758-2403, x135

Somerset (ဆန်းး�မား�းစက််) 410-651-1616, x11385 410-651-1616, x11385

St. Mary’s (စိိန့် ်�မေ�ရီီစ််) 301-475-5511, x32218 240-309-4113

Talbot (တဲဲလ််ဘတ််) 410-822-0330 410-822-0330

Washington (ဝါါရှှင််တန််) 301-766-8221 301-766-8221

Wicomico (ဝိုု�င််ကိုု�မီီကိုု�) 410-677-5250 410-677-5250

Worcester (ဝေါ်�်ချျက််စ််တာာ) 410-632-5234 410-632-5234

Maryland မျျက််မမြ�င််ကျော�ာ�င်းး�  
(Maryland School for the Blind) 

410-444-5000, x1489 

Maryland နား�းမကြား�း�ကျော�ာ�င်းး� 443-277-8899

Maryland ပြ�ည််နယ်် ပညာာရေး�းဌာာန (Maryland 
State Department of Education) 

410-767-0255
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အေ�ဂျျင််စီီများ�း�နှှင့််� အဖ့ွဲ့�အစည်းး�များ�း�မှှ ညှိိ�နှိုု��င်းး�ဆော�ာင််ရွွက််ပေး�းသည့််� ပြ�ည်နယ်အနှံ့့��ရှိိ�  ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�နှှင့််� ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီမှုများ�း� အစီီအစဉ််၊ 
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410-767-0100

200 West Baltimore Street 
Baltimore, MD 21201-2595

www.marylandpublicschools.org


